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Contexto

¢En qué momento estamos

de la historia de la I1A?

DelalA generativaalalA
“agéntica”, como promesa

La IA agéntica es un sistema de inteligencia
artificial que puede lograr un objetivo especifico con
una supervision limitada. Consiste en agentes de IA:
modelos de machine learning que imitan la toma de
decisiones humanas para resolver problemas en
tiempo real. En un sistema multiagente, cada agente
realiza una subtarea especifica necesaria para
alcanzar el objetivo y sus esfuerzos se coordinan a

través de la orquestacion de IA (Stryker, 2026).
La guia de agentes de IA de 2026 de IBM

Autonoma
Proactiva
Especializada
Adaptable
Intuitiva

!

Percepcion
Razonamiento
Establecimiento de
objetivos

Toma de decisiones
Ejecucion
Aprendizaje y
adaptacion
Orquestacion



https://www.ibm.com/es-es/think/artificial-intelligence
https://www.ibm.com/es-es/think/artificial-intelligence
https://www.ibm.com/es-es/think/topics/ai-orchestration
https://www.ibm.com/es-es/think/topics/agentic-ai#2095054954

i Contexto
¢En qué momento estamos de la 1A?

Dario Amodei © Definicion de IA poderosa

“La IA poderosa” se refiere a modelos que podrian:
= Superar a seres humanos (incluso expertos laureados) en una

La ad()lescencia amplia gama de tareas cognitivas.

= QOperar autbnomamente con interfaces de texto, audio, video y

de la tecnologia control de herramientas o robots.

= Ejecutar tareas complejas sin supervision directa humana.
Como afrontary superar los riesgos de la IA potente

Cinco grandes riesgos asociados

Enero de 2026 1.Riesgos de autonomia

Hay una escena en la version cinematografica del libro de Carl Sagan, UnalAm uy ava nzada pOd I'Ila desa ITO| |a r ObJ etivos DFODiOS 0
Contacto, donde la protagonista, una astrénoma que ha detectado la comportam ientos im pred ecibles dificiles de controlar.

primera sefial de radio de una civilizacién extraterrestre, estd siendo 2. Uso destructivo

considerada para el papel de representante de la humanidad para Individuos o grupos pOd rian usar IA para, por ejem p|O, disefar armas
reunirse con los extraterrestres. El panel internacional que la entrevista blOIég icas o Ciberataq ues con minima su perViSién humana.
pregunta: "Si pudieras hacerles [a los extraterrestres] solo una pregunta, 3. Concentracion y abuso de poder

scual seria?". Su respuesta es: "Les preguntaria: :Como lo hiciste? Estados o actores autoritarios pOd rian usar IA para Vlg ilancia
:Cémo evolucionaste? :Como sobreviviste a esta adolescencia extrema, propagan da masiva o guerra a utonoma.

tecnoldgica sin destruirte?". Cuando pienso en dénde se encuentra la 4. Disrupcién economica

humanidad ahora con la IA, en lo que estamos a punto de hacer, mi La automatizacion puede destruir empleOS agran escala y

mente sigue volviendo a esa escena, porque la pregunta es muy concentrar r|q uezay poder €en pocas manos.

apropiada para nuestra situacién actual, y desearia que tuviéramos la 5. Efectos indirectos y desconocidos

respuesta de los extraterrestres para guiarnos. Creo que estamos Cambios sociales profundos y acelerados con consecuencias no
entrando en un rito de paso, turbulento e inevitable, que pondra a a nt|c|p adas.

prueba quiénes somos como especie. La humanidad estd a punto de

recibir un poder casi inimaginable, y no esta nada claro si nuestros

Fuente: https://www.darioamodei.com/essay/the-adolescence-of-technolog

sistemas sociales, politicos y tecnolégicos poseen la madurez necesaria


https://www.darioamodei.com/essay/the-adolescence-of-technology
https://www.darioamodei.com/essay/the-adolescence-of-technology
https://www.darioamodei.com/essay/the-adolescence-of-technology
https://www.darioamodei.com/essay/the-adolescence-of-technology
https://www.darioamodei.com/essay/the-adolescence-of-technology
https://www.darioamodei.com/essay/the-adolescence-of-technology
https://www.darioamodei.com/essay/the-adolescence-of-technology

i Contexto

¢En qué momento estamos de la I1A?

@ ES

Comisidn |
Europea

Configurar el futuro digital de Europa

Biblioteca | Financiacion ‘ Calendario | Consultas

‘ Inicio ‘ Politicas | Actividades ‘ Noticias

Inicio > Politicas >

Ley de |IA

La Ley de |A es el primer marco juridico en materia de |A, que aborda los riesgos de la |A y posicion:
a Europa para desempefiar un papel de liderazgo a escala mundial

Inteligencia artificial >  Enfoque europeo de la inteligencia artificial

El Reglamento de |A E’u'@. [Reglamento (UE) 2024/1689 por el que se establecen normas
armonizadas sobre inteligencia artificial] es el primer marco juridico global en materia de 1A en todo
el mundo. El objetivo de las normas es fomentar una IA fiable en Europa. Para cualquier pregunta
sobre la Ley de IA, consulte la plataforma de informacion dnica de la Ley de IA. @,

La Ley de |A establece narmas basadas en el riesgo para los desarrolladores e implementadores de
IA en relacion con usos especificos de la |A. La Ley de |A forma parte de un paquete mas amplio de
medidas politicas para apoyar el desarrollo de una IA fiable, que también incluye el Plan de Accidn
para el Continente en materia de 1A, 4@, el paquete de innovacion en materia de |1A @, y la puesta
en marcha de fabricas de IA 4§, En conjunto, estas medidas garantizan la seguridad, los derechos
fundamentales v la |A centrada en el ser humano, y refuerzan la adopcion, la inversion y la
innovacion en IA en toda la UE

Para facilitar |a transicién al nuevo marco regulador, la Comisién ha puesto en marcha el Pacto
sobre la |A, ‘@, una iniciativa voluntaria que tiene por objeto apoyar la futura aplicacion, colaborar
con las partes interesadas e invitar a los proveedores y implementadores de IA de Europa y de
fuera de ella a cumplir con antelacion las obligaciones clave de la Ley de |A. Paralelamente, el
servicio de asislencia de |a Ley de |A también proporciona 4@, informacion y apoyo para una
aplicacion fluida v eficaz de la Lev de |A en toda la UE.

Al Offic

> LeydelA

Ley de IA: nivel de riesgo

Violation of EU fundamental rights
and values.
Prohibition

—p>  Unacceptable risk

Impact on health, safety or fundamental rights.
Conformity assessment, post-market monitoring,
etc.

Risks of impersonation, manipulation or
deception (e.g. chatbots,deep fahes,
Al-generated content). —p> Transparency risk
Infonnatmondlmmpamty

Common Al systems e.g. spam
filters, recommender
systems, etc.
Ko specific requlation

—p High risk

General purpose Al models (GPR\)

GPAl models - Transparency requirements
GPAI with systemic risks - Transparency requirements, risk assessment and mitigation
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Nuestro foco

ECémo afrontamos el reto en la

ducacion?

Enseiar para la IA [IA en la sociedad]

Conlleva el desarrollo y adquisicion de habilidades y
competencias relevantes para los desafios y oportunidades
que la IA trae consigo. Por ejemplo: comprender los sesgos
en los datos, utilizar el pensamiento computacional para
resolver problemas o reflexionar criticamente sobre la
proteccion de datos.

Enseiar sobre IA [IA como objeto]

Se trata de un enfoque mas técnico que se manifiesta al
comprendery aplicar conocimientos relacionados con esta
disciplina para utilizarla eficazmente y contribuir al desarrollo
de nuevas herramientas y tecnologias en este campo. Por
ejemplo: programar una solucion simple basada en IA para
entender como funciona.

Ensefar con la IA [IA como medio]

Implica la integracion de la |A en el entorno educativo para
potenciar el proceso de ensefanza-aprendizaje. Por ejemplo:
utilizar herramientas de personalizacion, de gestion o de
generacion de recursos y contenidos.

Guia sobre el uso de Ia IA en el ambito educativo, INTEF, 2024.

Use Scenarios & Practical
Examples of Al Use in Education

Briefing report No. 3 E)LIJ(?S'ZELAN

by the European Digital Education Hub's squad on artificial EDUCATION
intelligence in education HUB

LLNEA ER 81D A D
JEBRIJA

-
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https://intef.es/Noticias/guia-sobre-el-uso-de-la-inteligencia-artificial-en-el-ambito-educativo/
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i Nuestro foco

ECémo afrontamos el reto en la

ducacion?

La educacion sigue siendo la clave del progreso.
Asi pues, cuando hablamos de prepararnos para
esta tecnologia, no solo hablamos de aquellas
habilidades técnicas que estan directamente
relacionadas con su uso como pueden ser las
matematicas, la estadistica o la programacion,
sino que también hablamos del fomento de un
pensamiento critico y reflexivo que ayude a
nuestra sociedad a comprender las
implicaciones que esta tecnologia trae consigo.
Es fundamental que afrontemos estas
implicaciones desde las primeras etapas de
nuestro sistema educativo. Sin duda, requeriran
que los docentes sean los primeros
profesionales que han de adaptarse a este
cambio, asumiendo la responsabilidad de
conocer y comprender la IA para formar y guiar a

los ciudadanos del manana.
Guia sobre el uso de Ia IA en el ambito educativo, INTEF,
2024.

=)
PERFIL DEL 7
ALUMNADO

Creador
Consumidor

Pensamiento critico

s
Creatividad f_

=
Curiosidad s

l_l R "
PERFIL DEL CENTRO / Bﬁﬂ

—
. - .. PERFILDEL
PROFESORADD ="~
Creacion de recursos
Personalizacion del aprendizaje

Evaluaciéon
Gestion y automatizacion de procesos

[,/‘39

QO

ADMINISTRACION EDUCATIVA "2LLE

-+ . Orientacion educativa y profesional

ﬂ DESIGUALDADES

Gestion y automatizacion de procesos
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PERSONALIZACION
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https://intef.es/Noticias/guia-sobre-el-uso-de-la-inteligencia-artificial-en-el-ambito-educativo/
https://intef.es/Noticias/guia-sobre-el-uso-de-la-inteligencia-artificial-en-el-ambito-educativo/
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Nuestro foco

E(':émo afrontamos el reto en la

ducacion?

Alumnado
Aprendices creadores y consumidores

Desafios Estrategias

» Falta de competencia »= Fomentar la autonomiay el

» Brecha de accesoalalA. pensamiento critico.

= Dependencia excesiva de = Establecer politicas de proteccion
herramientas de IA para el especificas en los datos del
aprendizaje. alumnado.

= Vulnerabilidad de los datos » Disefar sistemas de IA inclusivos
personales. y equitativos.

= Limitacion de enfoques = Facilitar sistemas de préstamo'y
heterogéneos y diversos. reciclaje de dispositivos en los

= Falta de calidady precision centros.
del contenido generado por
la 1A.

Guia sobre el uso de Ia IA en el ambito educativo, INTEF, 2024.

Acciones

= Aprendizaje sobre la IA.

= Creacion de contenido digital.

= Analisis de datos y predicciones
mediante herramientas IA.

= Tutorias personalizadas.

= Asistentes virtuales basados en IA.

= Sistemas de gestion del aprendizaje
(LMS).

AL NIVERSIDAD

| | J I A


https://intef.es/Noticias/guia-sobre-el-uso-de-la-inteligencia-artificial-en-el-ambito-educativo/
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Nuestro foco

E

ducacion?

Profesorado
Docentes diseiadores de experiencias de aprendizaje

Desafios

Escasez de formacion
Impacto negativo en la
percepcion del rol docente
Privacidad y seguridad de
los datos

Sesgos, falta de calidad y
diversidad en el contenido
generado por la IA
Imprecisiones en la
evaluacion

Como afrontamos el reto en la

Estrategias Acciones

Fomentar la formaciony = Creacion de recursos

capacitacion continua » Generadores de contenido
Promover el equilibrio entre la automatizado

autonomia docente y la innovacion = Adaptacion de contenidos a
tecnoldgica diferentes idiomas

Garantizar la privacidad y = Personalizacion del aprendizaje
seguridad de datos = Analisis de datos del alumnado
Diversificar y revisar el contenido » Sistemas de recomendacion de

Cumplir con los requisitos contenidos
propuestos para los sistemas de = Evaluacion
evaluacion con IA » Feedback automatizado,

inmediato y personalizado
= Evaluacion automatizada
utilizando algoritmos de IA
= Soporte a la gestion

Guia sobre el uso de Ia IA en el ambito educativo, INTEF, 2024.

AL NIVERSIDAD

[EBRIJA


https://intef.es/Noticias/guia-sobre-el-uso-de-la-inteligencia-artificial-en-el-ambito-educativo/
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i Nuestro foco

ECémo afrontamos el reto en la

ducacion?

Competencias en IA del
profesorado (UNESCO)

Principios

= Garantizar futuros digitales inclusivos

= Un enfoque centrado en el ser humano para la IA

= Proteger los derechos de los docentes y
(re)definir de manera iterativa sus roles

= Promover una IA confiable y ambientalmente
sostenible para la educacion

= Garantizar la aplicabilidad para todos los
docentes y reflejar la evolucion digital

= Aprendizaje profesional a lo largo de la vida de
los docentes

Estructura general del marco de competencias en materia de IA para el profesorado

Niveles de progresion

Adquirir Profundizar

Crear

1. Una forma de pensar Capacidad de accion humano Rendicion de cuentas
centrada en el ser humano

2. LaéticadelalA Principios éticos Uso seguro y responsable

3. Los fundamentos y las Técnicas y aplicaciones Habilidades de aplicacion

aplicaciones de la IA basicas de la IA

4. La pedagogia de la IA Enseiianza asistida por IA Integracionde lalAy la

pedagogia

5. La IA para el desarrollo IA que permie el aprendizaje  IA para mejorar el

profesional profesional a lo largo de la aprendizaje organizacional
vida

Marco de competencias para docentes en materia de IA, UNESCO, 2025

Responsabilidad social
Concrecion de reglas éticas
Creacion con IA

Transformacion pedagdgica
potenciada por la IA

IA para potenciar la
transformacion profesional

UNIVERSIDAD

NEBRIJA


https://www.unesco.org/es/articles/marco-de-competencias-para-docentes-en-materia-de-ia
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i Nuestro foco

ECémo afrontamos el reto en la

ducacion?

Competencias en IA del
alumnado (UNESCO)

Principios

= Fomentar un enfoque critico hacia la IA

= Priorizar una interaccion con la IA centrada en el
ser humano

= Fomentar una IA mas ambientalmente
sostenible

= Promover la inclusividad en el desarrollo de
competencias en IA

= Desarrollar competencias basicas en IA para el
aprendizaje a lo largo de la vida

Estructura general del marco de competencias en materia de IA para el alumnado

Niveles de progresion

Adquirir Profundizar

Crear

1. Una forma de pensar Capacidad de accién humano Responsabilidad humana
centrada en el ser humano

2. LaéticadelalA Etica encarnada Uso seguro y responsable

3. Técnicas y aplicaciones de = Fundamentos de la IA Habilidades de aplicacion

lalA

4. Diseio de sistemas de IA Delimitacion del alcance del Diseiio de la arquitectura
problema

Marco de competencias para estudiantes en materia de IA, UNESCO, 2025

Ciudadania en la erade la IA
Etica por disefio

Creacion de herramientas de
1A

Iteracion y ciclos de
retroalimentacién

UNIVERSIDAD

NEBRIJA


https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000393812
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i Una experiencia

Analisis-Reflexion-Accion

como estrategia institucional

#Analisis ¢IA, qué y para qué? Dimensiones

DOCENCIA

Modelo pedagdgico e
innovacion educativa

Disefio curricular-contenidos
Evaluacion e integridad
académica

Herramientas tecnologicas
Experiencia del estudiante

INVESTIGACION

= |A como objeto

» |A para la investigacion
= Gestion de datos

» Transferencia

Gobemanza y estrategia

Marco ético, legal y de complimiento
Infraestructura tecnoldgica y datos
Capacitacion y cult izati
Evaluacion y mejora continua

GESTION

Automatizacion de procesos
Atencion al usuario

Gestion de datos

Apoyo a la toma de decisiones

IRNEIVCER S I D A D
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i Una experiencia

Analisis-Reflexion-Accion

como estrategia institucional

#Analisis ¢IA, qué y para qué? Dimensiones

DOCENCIA

Modelo pedagdgico e
innovacion educativa

Disefio curricular-contenidos
Evaluacion e integridad
académica

Herramientas tecnologicas
Experiencia del estudiante

INVESTIGACION

*= |A como objeto

* |A para la investigacion
» Gestion de datos

» Transferencia

Gobemanza y estrategia

Marco ético, legal y de complimiento
Infraestructura tecnolégica y datos
Capacitacion y cult izati
Evaluacion y mejora continua

GESTION

Automatizacion de procesos
Atencion al usuario

Gestion de datos

Apoyo a la toma de decisiones
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i Una experiencia
Analisis-Reflexion-Accion
como estrategia institucional

#Analisis ¢IA, qué y para qué? Dimensiones

DOCENCIA

*  Modelo pedagdgico e
innovacion educativa

= Disefo curricular-contenidos

=  Evaluacion e integridad
académica

= Herramientas tecnoldgicas

= Experiencia del estudiante

INVESTIGACION GESTION

= |A como objeto = Automatizacion de procesos

» |A para la investigacion = Atencion al usuario

= Gestion de datos = (estion de datos

» Transferencia » Apoyo a la toma de decisiones
Determina:
» Plataformas e interfaces
» Modelo de datos -—
>»Nhh¢*uﬁi'///////”* Dotar de tecnologia y entomos seguros

NEBRIJA



i Una experiencia

Analisis-Reflexion-Accion

como estrategia
institucional

Definicion del enfoque: IA si, con
enfoque inteRmetodologico.

Plan integral, con apoyo del equipo de
gobierno.

Proceso de alfabetizacion digital centrada en
las personas, los valores éticos y la
capacitacion continua.

Definicion del ecosistema tecnolégico

il & i o utl
’ Mo de Nebra uiizan
\ger’dia artificial
3

v ? RIS | 1
= A
e

ary |
yin Snack-sized mouthfyls

I want
laundy Al'to do m

nails it

"dry and dishes)




cias personalizadas y dindmicas.

i [ ) [ )
Unaexperiencia @ 5
rd [ ) ® C 4 P 4 Borics
Analisis-Reflexion-Accion
o
como estrategia ~ JRILL)

o Documentos

o o o
o > Asistente Conversacional co
1A
contenido generado por la |A o herramientas
o o e o o '
#Reflexion-Accion / Plan inicial (2023-2025

= Creacion de la comision de IA

= Guias de uso para docentes, investigadores y estudiantes
= Decalogos de buenas practicas

= Implantacion de herramientas con IA

= Dotacion de licencias IA a grupo control

.......... } Creacién de
de Calificacio

C

s trabaj
t la informacion que f

ias, que te ayudaran a registrar
(borradores) de los trabajos que vayas realiz

os y tareas desarrollados, pued

todo el

tuto para copiar de forma textual tus respuesta

s y experiencia de profesores, libros, videos

tos personales y de terceras personas. Ter
1 informacion confidencial o privada

= Formacion y capacitacion: cursos de especializacion de IA para la
enseinanzay el aprendizaje
= Proyectos de innovacion docente

= Realizacion de pilotos (medicion)
= Preparacion de los datos para IA

22 I as orientaciones ﬁl\aﬁﬁgﬁijg

ojar informacion no fiable, erronea e incluso
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Una experiencia i
Analisis-Reflexion-Accion
como estrategia
institucional

#Reflexion-Accion / Medir (2026)

= Mapeo de uso de la IA por parte del profesorado y el
estudiantado (cuantitativo)
= Guias por ambito de conocimiento (Comision)
= Analisis:
= Eluso pedagogico de la Ay suimpacto en el aprendizaje en
diferentes areas de conocimiento a partir del estudio de casos 'y
practicas docentes desarrolladas en el contexto universitario y la
formacion del profesorado (andlisis cualitativo).
= Laintegracion de la IA en la formacion de los futuros profesionales
en las diferentes areas de especializacion, orientada a la capacitacion
para la empleabilidad, con la inclusion transversal de contenidos
curriculares.

Si no estamos
preparados para
cometer errores jamas
seremos capaces de

generar algo original

-Sir Ken Robinson-

N\

l7

~ Al Literacy

the ability to recognize, grasp,
use, and critically assess
artificial intelligence
technologies and their impacts.

UNIVERSIDAD

NEBRIJA




Mapeo de uso de

Una experiencia 1A porparte
Analisis-Reflexion-Accion

como estrategia

institucional

| NEBRIA



Mapeo de uso de

Una experiencia ) 1A porporte
Analisis-Reflexion-Accion

como estrategia

institucional

| NEBRIA



o Entrevistas en
>>Conclusiones

preliminares profesorado

Una experiencia i
Analisis-Reflexion-Accion
como estrategia
institucional

Diseio de actividades que integran la IA desde el punto de vista critico

. . bai . o Metodologias activas en el aula y en los entornos digitales
Acciones siempre bajo supervision Combinacién de metodologias (gamificacién)

por parte del docente Cambio en el modelo de evaluacion
Se identifican diferencias
significativas entre areas de

conocimiento (Ejemplo: Educacion y g Eva.luaclon
Comunicacion) Evaluacion formativa (foco en el proceso) Tutorizacion
. . Retroalimentacion individualizada y personalizada bajo TFG v TFM
IA como medio (como tecnologia Disefio y aplicacion de ribricas 1ruy »
educativa) Pruebas escritas y orales Seguimiento y correccion

Mas alla de la preocupacién sobre la Evaluacion por pares vs evaluacion 1A

integridad académica

Enfoque de la IA como competencia .. . Impacto en el
. Creacion de contenidos aprendizaje
profesional : : ora de broductos final Tareas de gestion
| herramientas que les den Contenido curricular Mejora de productos finales
Rec aman fn q actualizado IA como tutor de aprendizaje Redaccién de informes
seguridad (integradas en SW) Temas especificos (acercamiento a las Disefios de agentes (copilotos)
Tendencias necesidades individuales)
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Una experiencia

como estrategia
institucional

Ejemplo: Hackaton “Evaluar en tiempos de IA”
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Microcedenciales
> Formacion
permanente
especifica en IA

>lA-Teacher

LabDocente

>Experimentacion por
areas de
conocimiento

Comunidades de
aprendizaje en IA

>Campus de
Innovacion docente

>Nebrijalnnova

Formacion permanente del

profesorado y

acompaiiamiento continuado
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Application of Al in Education Sector:

] Qp
. : s g
u n s Al-Based Personalized Translating Automation Grading &

Tutoring Learning Languages Assessments

Las pr S -
Aprender mas? o 0O 0 O 3 P

Real-Time Voice Personalized Smart Collaborative
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= Capacitamos al estudiantado para que sepa aprovechar las oportunidades de la IA para { | BM f
el aprendizaje (estudiante) y para su futuro como ciudadano/a y profesional | \ 0
(egresados) i WY

= Acompainamos en el uso ético, critico y reflexivo, poniendo en el foco la accién humana i
y no la artificial, delegando las tareas “delegables” G i

= Entrenamos en la bisqueda de informacion, estructuracion y curacion de contenido a
través de la contrastacion de fuentes y la deteccion de sesgos, comprenden los
algoritmos y las “reglas del juego”

= Facilitamos estrategias para resolver problemas complejos a través de la comprension
y la reflexion, la defensa de las ideas y el pensamiento creativo

= Fomentamos la autorregulacion a través de la personalizacion y el acompanamiento y
la retroalimentacion requerida =

= Potenciamos la formulacion de preguntas y ponemos el foco en el proceso para
resolverlas. La IA como tutor de aprendizaje personalizado
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oC
Ways Artificial Intelligence Will Change Education

Las preguntas
¢Aprender mas?
(Ensenar mejor?

Ensenar mejor, si...

= Integramos la IA a tres niveles:
= ]A como medio para apoyar el aprendizaje
= ]A como medio para su aplicacion profesional
= |A como medio para la participacion ciudadana

= Capacitamos al profesorado en el uso de la IA en su actividad docente y de investigacion. B 7

= Volvemos a revisar el rol docente:
= Disenador de experiencias
= Orquestador de procesos
= Garantia ética
= Referente intelectual

1. Personalized Learning Paths

2. Identifying Learning Gaps

3. Intelligent Feedback & Assessment
4. Creating Engaging & Interactive Content ,
5. Empowering Educators

6. Making Education More Accessible . |

.....

= Facilitamos el cambio metodolagico a través del uso de la IA y otras tecnologias educativas, poniendo

al estudiante en el centro y la activacion se su aprendizaje

= Repensamos y redisenamos los métodos de evaluacion, apostando por una evaluacion formativa y

optando por métodos que hagan visible el proceso cognitivo

= Aprendemos, como docentes, a delegar las tareas “delegables”: automatizacion de tareas de gestion,

evaluacion de contenido, etc.




i Cierre
Conclusiones y retos

Enfoque pedagégico Estrategia de los e
La pregunta ya no es solo como integrar la IA, sino como liderar su sentido pedagégico datos A
Capacitacion y alfabetizacion — Entrenamiento — Autorregulacion y metacognicion - Infraestructura
Evaluacion Proteccion !
Diseiio de experiencias de aprendizaje Modelos /,f
/(//
; .
. . .. . . oo
Rapida evolucion tecnoldgica Revisién de los roles ~ L
Estamos en un nuevo punto de inflexién tecnolégico ( la en el proceso de E-A i 0 -
adolescencia tecnolégica” de Amodei) Docente beta i \“\%:«-1»
La promesa del paso de la IA generativa a la IA agéntica. Estudiante Tl
De herramienta a “infraestructura cognitiva” TutorlA “‘“*\:\\\ =

El paso de “hacer tareas” a “orquestar” procesos

Formacion Aprender mas, si

.. Micro-learning Enfoque ético, basado en protegemos el
Enfoque institucional Labs docentes el cc:inocimignto: Ialtoma pensamiento.
- - Comunidades y redes de € conciencia, ia . . . e
P'aﬁaﬂz,‘?f:;[,'},',t,?e':,‘ﬁ,d"' aprendizaje responsabioli’dad, la Ensena[ mejor, si
Andlisis-Reflexién-Accién Buenas practicas- St ey redisefiamos la
Innovacion Proteger la creatividad experiencia.
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iMuchas gracias!

Cristina Villalonga Gmez / cvillllo@nebrija.es
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