D

SOCINFO
seedigital

IA responsable en
Ia Comunidad de

Madrid

Francisco Ramén Garcia Lombardia
Subdirector General de Innovacién, Datos e Inteligencia % @ (
Avrtificial N 3

Madrid Digital / Consejeria de Digitalizacion
Comunidad de Madrid

***** **

\‘{""'I"“idad o
de Madrid

29 de Octubre de 2025




01. Marco estratégico

Madrid da un paso decisivo para situar la region a la vanguardia en el desarrollo y adopcioén de la IA.

En el marco de la Estrategia
Digital 2023-2026 se lanza

Madrid 4Al

que agrupa las principales
iniciativas y proyectos
transformadores en materia
de inteligencia artificial
para que esta tecnologia
sea un instrumento real de
progreso y cohesion social.
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Para ello, se llevaran a cabo actuaciones en distintos dmbitos:
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Transformacion de la Administracion PUblica: servicios mdas
personalizados, accesibles y eficaces en sectores publicos clave.

Impulso a la competitividad empresarial: impulso a pymes.

Cohesiodn territorial: llevar la IA a todos los municipios, modernizando
especialmente a los de menor tamano.

Academia y talento: colaboracién con universidades, investigacion
aplicada y formacion del personal publico.

Gobernanza y ética: marco robusto de garantias para transparencia,
derechos y uso responsable.

Liderazgo en IA: posicionamiento de la regidn a nivel internacional.



01. Marco estratégico
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Madrid 4Al se desarrolla en el marco de la Estrategia Digital 2023-2026.

El Plan Regional de IA
tiene como objetivos:
y i A
« Impulsar la innovacioén, la
competitividad y el desarrollo sostenible
a
« Fomentando la adopcién responsable

de la IA en empresas, instituciones y
servicios publicos
L W\

Con el fin de mejorar la calidad de vida de
la ciudadania y posicionar a la regidon

como referente europeo en transformacion
digital.

Engloba dos dmbitos de trabajo:

Estrategia de IA

Hoja de ruta para los proximos anos. Definird la vision,
los objetivos, los ejes estratégicos y las lineas de
accioén para consolidar un ecosistema innovador y
sostenible bajo un marco integral y colaborativo.

Ley de Impulso de la Inteligencia Artificial
Establece un marco integral para regular la
gobernanza, uso y supervision de la IA, impulsando su
desarrollo responsable, creando érganos de
coordinacion, definiendo un régimen sancionador y
priorizando la seguridad en sistemas de alto riesgo.



02. Modelo de gobernanza

Desde la Cgmunidad de Madrid se lleva a c’c|bo
la gestion, desarrollo y evolucion de los sistemas de IA
de la Comunidad de Madrid.

Gestion de la demanda

Identificacion, priorizacion y gestion de la demanda de
casos de uso de IA de |las consejerias y direcciones
generales adaptdndose a las necesidades de cada drea
en linea con los objetivos estratégicos.

ﬁ Diseno, desarrollo e implantacion
( ’ De casos de uso fransversales y supervision de casos
sectoriales, asegurando:

+ Calidad técnica
» Continvidad operativa

- Definicion de estandares tecnolégicos y procedimientos
de referencia.
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* Modelos de gobernanza

y control de riesgos s
* Procedimientos

operativos
* Plantillas normalizadas

Evaluaciones continuas con

IA junto a un sistema de
censo y seguimiento de

entre 150 y 200
casos de uso




03. Hub de IA

Madrid es el entorno idoneo para liderar el uso estratégico y responsable de la IA en la economia real.

Reforzamos el ecosistema con el

Hub de IA Madrid4lA

Plataforma de colaboracién publico-privada que reine empresas, instituciones publicas, academia y ciudadania para
fomentar la innovacion responsable, generar conocimiento compartido y acelerar proyectos con impacto social,
economico y ético, en colaboracidn con stakeholdes publicos y privados.

¢ Qué ofrece el Hub?
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Repositorio
abierto y gratuito
De casos de uso de
IA para PYMES,
actualizado
periddicamente.

L)

Asesoramiento
tecnico
especializado

Con experimentacion
y testeo sin
necesidad de alta
inversion ni
conocimientos
avanzados.

Primeros casos disponibles

Sistema de andlisis de ventas con
dashboards e informes
automatizados.

Generador de asistentes virtuales
entrenados con documentacion
propia (hormativas, manuales,
catdlogos).
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Capacitacion
empresarial
Formacién para
directivos y técnicos
en uso e integracion
de |A en entornos de
negocio.



04. Estrategia de comunicacioén

El HUB de IA Madrid4lA no se limita al tejido empresarial, sino que amplia su alcance con herramientas disefiadas para ciudadania,
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desarrolladores y sector publico, asegurando que la transformacion digital llegue a todos los niveles de la sociedad.

Portal

Ciudadania

« Espacio abierto parala
alfabetizacion digital en
IA, con contenidos claros
y accesibles.

« Promueve la confianza y
comprension ética de Ia
infeligencia artificial,
acercdndola a la vida
diaria.

+  Refuerza el compromiso
de Madrid4lA con una |A
centrada en las personas.

s de uso que
y soluciones
Madrid como
confiable.

Desarrolladores

Orientado a talento
técnico y startups.

Proporciona pautas
prachcas accesos 'y
suscripciones para
experimentar con la |A.

Un enforno disenado para
impulsar la innovacion
aplicada y la co-creacion
de soluciones.

Funcionarios

Plataforma formativa que
permite a los equipos
publicos capacitarse en el
uso responsable de la IA.

Incluye materiales sobre
diseno de prompts y
aplicaciones concretas,
como la evaluacion de
CONCUrsos.

Asegura una
administracion moderna,
agil y preparada para
integrar inteligencia
artificial en sus procesos.



05. Gobierno, evaluacion y testing

Madrid busca ser lider en el disefio de marcos de evaluacion y conformidad, en linea con el marco normativo europeo.

Comunidad
de Madrid

Para ello, se realizan las siguientes actividades de gobierno y evaluacion:

@ I Elaboracion de modelos de gobernanza y control de

La Comunidad de Madrid quiere ser riesgos (politicas, procedimientos y modelos de evaluacion).

reconocida no solo como usuaria ® ., . e . .
avanzada de IA, sino como exportadora -;__® Elaboracion de procedimientos operativos y plantillas
de buenas prdcticas en: ® asociadas de identificacion, versionado, operacionalizacion, etc.

g%’é I Evaluaciones continuas de los casos de uso mediante una

Gobernapza i Herramienta de IA, con extraccidon de pruebas y evidencias.
Evaluacion y supervision - I " g et
41 A a— Desarrollo de un sistema de censo y seguimiento de Casos
Uso etico y esirategico de IA 2= 1 Ge Uso (150 = 200).
Programas de Radar de Actividades de Sistemas de
Impulsando formacion en 1A convocatorias difusion y eventos ;:eecrmlé::mon
iniciativas para empleados europeas estratégicos Para soluciones
como: publicos y agentes Deteccidon de Para sensibilizacion roveedores v
sociales. oportunidades e impacto social. P Y

perfiles

de financiacion profesionales.

y colaboracion.



| Muchas gracias i
:» por su atenciéon §
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paco.garcia@madrid.org

***** **

@madrlddlgltal 7 ~ : &l <l ‘.\aqqxnidad

e Madrid




	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8

