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Aqui empezo todo.........
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RESOLUCION de 2 de febrero de 201 5, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre el Ministerio de Hacienda
y Administraciones Publicas y el Gobierno de Extremadura sobre diversas
actuaciones de coordinacion en materia de contratacion publica. (2015060273)

Habiéndose firmado el dia 23 de diciembre de 2014, el Convenio de Colaboracion entre el Mi-
nisterio de Hacienda y Administraciones Publicas y el Gobierno de Extremadura sobre diversas
actuaciones de coordinacion en materia de contratacion publica, de conformidad con lo previs-




-Antes del 1 de enero de 2018

1.-Se adopta la decision no solo de integrar los perfiles de contratacion de la Junta
de Extremadura sino también aprovechar las herramientas de licitacion electronica y
ofros servicios de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico.

2.- Se designa al Servicio de Contratacion Centralizada de la Junta de Extremadura
organo encargado de la gestion, implantacidon y supervision de la contratacion
electronica en la Junta de Extremadura y su Sector PUblico Autonémico.

3.-Foryhacion a los representantes del Servicio Contrataciéon Centralizada y estos a los
gestores de los érganos de contrataciéon para configurar expedientes y publicar en la

.-Desde el 1 de enero de 2018 todos los érganos de contrataciéon de la Junta de
Extremadura publican sus licitaciones en la PLACSP.
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A partir del prdximo dia 1 de enero de
2018, el perfil de contratante de la Junta
de Extremadura dejara de estar activo en
lo que respecta a la publicidad de las
nuevas licitaciones de los drganos de
contratacion que actualmente vienen
publicando en &l, permaneciendo activo
tanto para tramitar y finalizar las
diferentes fases de las licitaciones gue se
encuentren iniciadas a tal fecha como
para el resto de utilidades del mismo.

Por tanto, las nuevas licitaciones gue se
efecihien a partir de tal fecha
necesariamente deberan ser objeto de
publicacion en la Plataforma de
Contratacion del Sector Puablico del
Estado y por ende, toda la informacion
relativa a las mismas estara alojada en la
mencionada Plataforma: PLACSP
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Integracion Perfiles en PLACSP
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I Bienvenidos

CONTRATACION

DEL SECTOR PUBLICO

Ongi Etorri | Benvinguts

Benvidos | Welcome | Bienv

Inicio Licitaciones Empresas Organismos Puablicos Verificar CSV Informacion Contacto Buscador
Datos abiertos
Lista Perfiles
Criterios Busqueda
Organizacion Contratante Junta de Extremadura Seleccionar Activo [Activos ~ |
Nombre ©. Contratacion | Comunidad Autonoma OC  [-- Todos — ~ |
Naturaleza Juridica [ ~ Provincia del OC [-- Todos —- ~ |
Localidad [ |
Organo de Contratacién ¢ Ubicacion Organica ¢ Estado Licitaciones Abierta
Administrador Unico de FEVAL Gestion de Sevicios S.L.U. COMUNIDADES Y CIUDADES AUTONOMAS=Junta de Extremadura Activo 0
Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y COMUNIDADES Y CIUDADES AUTONOMAS=Junta de Extremadura=Consejeria de Activo 5
Territorio Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio
. . COMUNIDADES Y CIUDADES AUTONOMAS=Junta de Extremadura=Consejeria de -
Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes - Activo 4
Cultura, Turismo y Deportes
Consajeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital GOMUN_IDA[_)ES_Y CIUDADES_A_UTONOMASHuma de Extremadura=Consejeria de Activo 5
Economia, Ciencia y Agenda Digital
Consejeria de Educacién y Empleo COMUN'IDADES Y CIUDADES AUTONOMAS=Junta de Extremadura=Consejeria de P 2
Educacion y Empleo
Consajeria de Hacienda y Administracién Pablica guObTéNIDADES Y CIUDADES AUTONOMAS=Consejeria de Hacienda y Administracion Activo 9
Consejeria de Igualdad y Portavocia COMUNIDADES Y QIUDADES AUTONOMAS=Junta de Extremadura=Consejeria de RERD 0
Igualdad y Portavocia
Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda COM_UNIDADES Y CIUDJ_\I;)ES AUTONOMAS=Junta de Extremadura=Consejeria de Activo 5
Movilidad, Transporte y Vivienda
c P SE RS o) Senreies e COMUNIDADES Y CIUDADES AUTONOMAS=Junta de Extremadura=Consejeria de Acti 3
onsejeria de Sanidad y Servicios Sociales Sanidad y Servicios Sociales ctivo
L L - - COMUNIDADES Y CIUDADES AUTONOMAS=Junta de Extremadura=>Consejeria para .
Consejeria para la Transicion Ecologica y Sostenibilidad o . P Activo 3
la Transicion Ecologica y Sostenibilidad
Conseio de la Juventud de Extremadura COMUNIDADES Y CIUDADES AUTONOMAS=Junta de Extremadura=Consejeria de Activo 0
1 Cultura, Turismo y Deportes>Consejo de la Juventud de Extremadura
COMUNIDADES Y CIUDADES AUTONOMAS=Junta de Extremadura=Consejeria de
Direccién General de Planificacién Econémica Sanidad y Servicios Sociales=Servicio Extremefio de Salud (SES)=Direccién General de Activo 2
Planificacién Econémica
pireccion General del Consorcio FEVAL Institucion Ferial de COMUNIDADES Y CIUDADES AUTONOMAS>Junta de Extremadura Activo 0
- e e . . - P COMUNIDADES Y CIUDADES AUTONOMAS=Junta de Extremadura=Presidencia de la

<
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-Después del 9 de marzo de 2018
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Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por 27 20 24 25
la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas 3/ &\

del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014.

v" Formacion licitacion electrénica impartida a los miembros del Servicio de
Contratacion Centralizada. ( Direccion General de Patrimonio)

v" Formacion a los gestores de los érganos de contrataciéon de la Junta de
Extremadura y su Sector Publico Autonomico en “cascada”.

v Soporte a Usuarios licitacion electronica por el Servicio de Contratacion
Centralizada.

v’ Licitacion electronica de todos los procedimientos de contratacion a
través de la herramienta de licitacion electronica de la PLACSP desde la
entrada en vigor de la LCSP.




— PASOS PARA, —
UNA GESTION
DEL CAMBIO
DE FORMA
EXITOSA

funcionalidades de la herramienta de licitacion electronica de la PLACSP. (
Cufsos de formacion y reuniones bilaterales con los gestores)

Gestion del cambio externa. Formacion licitacion electronica a empresarios en
distintas sedes de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

“Normalidad” en la utilizacion de la contrataciéon electronica en la Junta de
Exiremadura y su Sector Publico Autonomico. Perdida de los miedos iniciales.



Ventajas y Desventajas de la PLACSP
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Licitaciones Perfil contratante Empresas Organismos publicos
Ultimas licitaciones publicadas Periles de contratante en la plataforma ACCESO0 para empresas Acceso para usuarios de Organismos Plblicos

Bicnvenido a la Plataforma de Contratacion del Scctor Pablico

En la Plataforma podra encontrar la informacidén necesaria para contratar con cualquier organismo del Sector Publico mediante los servicios que ésta pone a su disposician
La informacidn sobre las Licitaciones publicadas en cualguier Perfil del contratante del Sector Pablico puede consultarse desde esta Plataforma

Ademds, las empresas pueden registrarse y acceder nuestros servicios gratuitos y personalizados a través del drea Empresas

La plataforma pone a disposicion de los Organismos Pldblicos multitud de servicios que les facilitan realizar la contratacidn de forma electrdnica.

Los usuarios de los drganos de contratacidn del Sector Publico pueden acceder a estos servicios a través del drea Organismos Publicos

Noticias Actualidad dc la Plataforma

14/09/2015

Publicado Real Decreto 773/2015 por el gue se modifican determinados preceptos del
Reglamento General de Contratos de las Administraciones Publicas

217072015

Se han publicado nuevos convenios de colaboracion en materia de contratacién publica
entre el Ministerio de Hacienda vy Administraciones plblicas y distintas administraciones
autondmicas

08/06/2015
Mueva edicidn del curso sobre funcionamiento de la Plataforma de Contratacion del Sector
Pidblico en el Instituto de Estudios Fiscales (IEF)

21/05/2015
Curso de |a Plataforma de Contratacion del Sector Plblico en oferta formativa del INAP para
el segundo semestre

05/05/2015
Mueva edicidn del curso sobre funcionamiento de la Plataforma de Contratacion del Sector

Pdblico en el Instituto de Estudios Fiscales (IEF)
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-Ventajas de la PLACSP CONTRATACION

DEL SECTOR PUBLICO

= E| uso es gratuito.

La evolucion de la herramienta y las actualizaciones no suponen
ningUn coste adicional.

= Se cumplen todos los paradmetros legales.

= Buena predisposicion y ayuda por los responsables de PLACSP a pesar
de los escasos medios personales y materiales.
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-Desventajas de la PLACSP CONTRATACION

DEL SECTOR PUBLICO

= Limitaciones de capacidad en la presentacion de ofertas y de la propia
PLACSP.

= Falta de desarrollo de algunas funcionalidades (procedimientos y
servicios a terceros).

= Carencia de atencion personalizada, tanto por parte de la
Administracion como por parte de los usuarios. ( correo electronico)

= Tiempos de espera ( Acortados ) y limitados planes de formacion.
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-Estrategia a futuro Junta Extremadura
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v' Creacion de la Direccidon General de Patrimonio y Contrataciéon Centralizada.

v Implantacion de un gestor de expedientes electrénico de contratacion en toda la Junta
de Exiremadura. Ciclo integral de la coniratacion y no quedarse solo en la licitacion
electronica.

procedimientos y formularios. Normalizacion.

lantacion de un ERP econémico-presupuestario ( SAP ) que interconecte con el
stor de expedientes.

Reorganizacién de la gestion de los servicios de contratacion, tomando medidas
organizativas y funcionales.

aborar y definir una estrategia de profesionalizaciéon. (JCCA)

L 4

PROVEEDORES
CLIENTES
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.Profesionalizacion de la contratacion.

L 259/28 Diario Oficial de la Unién Europea 7.10.2017

RECOMENDACION (UE) 2017/1805 DE LA COMISION
de 3 de octubre de 2017
sobre la profesionalizacién de la contratacién piblica

Construir una arquitectura para la profesionalizacién de la contratacién piblica

(Texto pertinente a efectos del EEE)
LA COMISION EUROPEA,
Visto el Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, ¥ en particular su articulo 292,
Considerando lo siguiente:

(1) La contratacion publica es un instrumento para alcanzar un crecimiento inteligente, sostenible e integrador. Este
instrumento podria tener un impacto econdmico significativo (*) mediante su contribucidén a la agenda de la
Comisién para el crecimiento, el empleo v el comercio transfronterizo. Una contratacién pitiblica eficiente, eficaz
v competitiva es tanto un referente para un mercado tinico que funcione adecuadamente como un canal principal
para inversiones europeas (3).

(2) Las directivas sobre contraracién ptiblica adoptadas en 2014 (3) proporcionan un conjunto de instrumentos que
permite a los Estados miembros realizar un uso mads eficiente y estratégico de la contratacién publica. La
contratacion piblica se enfrenta a nuevos desafios puesto aue se espera aue cada vez mads: demuestre la meior

-Es una de las comunicaciones para mejorar la contrataciéon publica junto a ofras.

-El objetivo de esa profesionalizacidn es reflejar la mejora general de toda la gama de
cudlificaciones y competencias profesionales, conocimientos y experiencia de las
personas que realizan o participan en tareas relacionadas con la contratacion.




-Profesionalizacion de la coniratacion.
Observaciones

» La Comision deberia de haber identificado y definido las competencias
sobre las que impartir la profesionalizacion.

» |osftecursos humanos como se aportan en tiempo y dinero.

No existe una arquitectura de sistemas que materialice la vision del
mercado Unico y garanticen el servicio a la contratacion publica.




-Profesionalizacion de la contratacion: Objetivos
Junta de Exiremadura

Desarrollar la arquitectura politica adecuada para la profesionalizacion.
Mejorar la formacioén y la gestion profesional de los recursos humanos.

Profesjonalizar no solo para lo que hay ya sino también para lo que viene
en elfuturo (uso de tecnologias como blockchain e inteligencia artificial )

Proporcionar herramientas Tl y metodologlqs de apoyo de la practica
rofesional en el ambito de la contratacion publica.

Formar equipos multidisciplinares que aborden la implementacion de
estas tecnologias.

abajar con los especialistas en tecnologia




-Herramientas para la profesionalizacion de la
contratacion publica en la Junta de Extremadura

v'  Desarrollo y aceptacion de herramientas de TI. ( Licitacién electrénica )

innovadora.

de Gobierno d
incorporacioé

publico. POE n° 43 de 3 de marzo).

Unificar y normalizar documentos y procesos a través de un gestor de expedientes.

lanes de formacion reforzada a través de la Escuela de Administracion Publica de
Extremadura.

Utilizacién de coédigos éticos de contratacion.

mbios y refuerzo en las estructuras de ordenacidén de personal ( RPT’s)

CONTRATACION

PROCESOS
NORYZINVOYO

v Las instrucciones o circulares sobre contratacion estratégica, social, medioambiental e

(RESOLUCIéN de 25 de febrero de 2016, de la Consejera, por la que se dispone la publicacién del Acuerdo de Consejo
la Junta de Extremadura de 23 de febrero de 2016, por el que se aprueba la Instruccion sobre
de criterios sociales, medioambientales, de promocion de las pymes y de impulso de Ia
sostenibilidgd en la contratacién publica de la Junta de Extremadura y de las entidades que integran su sector



Es necesario disponer de herramientas Tl y metodologias de apoyo de la
practica profesional en el dmbito de la contratacion publica.

v'  Hace falta una vision colectiva de la contratacién publica ( Resolucién
comun de problemas ).

requieren cambios en las estructuras orgdnicas y funcionales en los
Sérvicios de contratacion.

Se requiere ademds, un plan de formacion especifico de los érganos de
contratacion para que la profesionalizacion sea real y efectiva no solo de
lo que hay ya, sino de lo que viene a futuro.



iii Muchas gracias!!!
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